
Clôture 
 de l’offre

Jour 2 : 
 accusé réception 

À partir du jour 9 :
 réponse aux candidats

CONTACT

Monsieur Joffray MANESSIER , Responsable des
bâtiments et de la performance énergétique
Tél. : 05.63.49.13.58 ou 06.33.34.23.84

Albi
Temps complet : 37 heures hebdomadaires 
Rémunération selon les grilles indiciaires

CONDITIONS DE TRAVAIL

Qualifications
BP ou formation dans le domaine de maintenance multi
technique et des aires de jeux
C.A.C.E.S. souhaité
Permis B

PROFIL RECHERCHÉ

Merci d’adresser votre candidature
(CV et lettre d’accompagnement
avant le 12 octobre 2026 à 

Madame la Maire
Mairie d’Albi
16, rue de l’Hôtel de Ville - 81000 Albi
recrutement@mairie-albi.fr

POUR POSTULER OU S’INFORMER

Possibilité d’adhérer au COS (participation évènements familiaux,
aides culturelles et sportives, remboursement adhésion
médiathèque, tarifs réduits sur les billetteries...) 
Restauration collective
Participation à la mutuelle et la prévoyance (labellisées Fonction
Publique Territoriale)
Participation aux transports domicile-travail (transports en
commun et vélo)
Participation au centre de loisirs (en fonction de l’âge de l’enfant)
Indemnité enfant handicapé
Prime fin d’année

AVANTAGES

UN AGENT DE L’UNITÉ SECOND-ŒUVRE
POLYVALENT (F/H)

La ville d’Albi recrute

Devenez agent de l’unité second œuvre polyvalent  (F/H).
Au sein de la Direction des bâtiments et de la performance énergétique, vous assurez la maintenance et la mise en conformité des
installations des bâtiments communautaires et communaux.

Poste de catégorie : C
Filière : Technique
Ouvert aux fonctionnaires et
contractuels de droit public

DÉTAIL DE L’OFFRE

La collectivité est engagée dans la promotion de l’égalité entre les femmes et les hommes. Les candidatures féminines et masculines seront examinées
avec la même attention. Conformément à la réglementation, tous nos postes sont ouverts au recrutement de travailleurs en situation de handicap.

Conformément aux dispositions du Règlement Général de Protection des Données du 25 mai 2018, vous disposez à tout moment d'un droit d'accès, de communication, de rectification, d'actualisation et de suppression des données personnelles vous concernant. 



Sous la responsabilité du chef d’équipe, au sein du service Travaux d’entretien et de maintenance, vous réaliserez des travaux d’entretien et de maintenance,
des bâtiments de la Ville d’Albi et de la Communauté d’agglomération de l’Albigeois. 

Sur les bâtiments :
Peinture d'ouvrages existants, reprise d’enduit ou plâtre.
Réparation ou travaux de faux-plafond.
Pose, remplacement et déménagements de mobiliers et équipements dans les structures municipales, installation d’étagères, tableaux, défibrillateur, porte savon,
distributeur papier, patères.
Remplacement ou pose de dalles, laies de sol pvc ou moquette.
Mise en sécurité et remplacement de vitrages, vitrophanie.
Dépanner, entretenir, poser des stores et des baies.
Assembler du mobilier d’agencement.
Réalisation de prestations d'urgence : mise en sécurité des aires de jeux selon les nécessités.

Activité diverses :
Interventions et appui logistique dans le cadre de manifestations sportives, culturelles ou commerciales pilotées par la ville ou entités associées
Appui occasionnel aux autres unités du service en cas de nécessité.

RESSOURCES OU COMPÉTENCES REQUISES

Savoir Savoir-faire Savoir-être

Connaissances techniques dans le domaine du
bâtiment.
Application des règles en matière de prévention
et de sécurité sur les chantiers, les règles
d’hygiène et de sécurité, les règles élémentaires
d’exécution des travaux de bâtiments.
Savoir travailler en coordination avec plusieurs
corps d'état, mais également en autonomie pour
les petites interventions.
Capacité à traduire les demandes du
responsable de l'unité et les besoins des
services gestionnaires par des réponses
techniques adaptées.

Investissement dans le travail et dans
l'évolution de ses connaissances.
Effectuer les taches suivant les consignes
données par le responsable d’équipe.
Capacité à rendre compte de son activité au
responsable et d’échange avec l’équipe.

Rigueur, sérieux, et efficacité
Respect des horaires de travail
Disponibilité selon les nécessités de
service
Investissement dans le travail et dans
l'évolution de ses connaissances

UN AGENT DE L’UNITÉ SECOND-ŒUVRE POLYVALENT (F/H)
Direction Bâtiment et performance énergétique 

Poste de catégorie : C
Filière : Technique 



Poste basé à Albi
Poste à temps complet : 37 heures par semaines sur 5 jours
Travail en extérieur 
Astreinte en semaine et week-end selon planning du service
Activité physique 

Bonne condition physique
BP ou formation dans le domaine de maintenance multi technique et des aires de jeux
Permis B
 CACES souhaité
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