La communauté d'agglomération de
I'Albigeois recrute

UN AGENT OPERATEUR MAINTENANCE DES
VEHICULES / ENGINS / EQUIPEMENTS
MOTORISES

Assurez la fiabilité et la sécurité des véhicules qui font vivre le service public !

L'agent de maintenance prend en charge I'entretien, la révision et les réparations des véhicules légers, poids lourds et engins de
chantier de la Ville et de I'Agglomération. Il réalise les diagnostics, intervient sur les systemes mécaniques, électriques ou
hydrauliques, contréle et remplace les pneumatiques et effectue les essais routiers. Il contribue aussi au bon fonctionnement de
I'atelier en assurant la maintenance de l'outillage, le suivi des activités et la gestion des déchets. Par ses interventions, il garantit
la disponibilité des véhicules essentiels aux missions quotidiennes sur l'ensemble du territoire.

¢ Poste de catégorie: C
e Filiere : Technique
e (uvert contractuels de droit public

e Amplitude 37 heures par semaine

e Activité physique, port et manipulation de
charges lourdes, station debout

* Astreintes hebdomadaires (nuits et week-
end)

e Travail en intérieur et en extérieur tous
temps

* Rémunération selon les grilles indiciaires

 Prime de fin d'année

Merci d'adresser votre candidature

(CV et lettre d'accompagnement)

avant le 09 juillet 2026 a

Madame la Présidente

Communauté d’Agglomération de I'Albigeois
16, rue de I'Hdtel de Ville - 81000 Albi
recrutement@grand-albigeois.fr

Cloture
de l'offre

Qualifications

Expérience reconnue en tant que mécanicien automobile
Expérience dans la conduite/utilisation de véhicules, engins et
équipements liés a l'activité du service

CACES nécessaires a lactivité : R489 catégorie 5 et R482
categorie G

Permis B obligatoire en cours de validité

Permis C et CE en complément

Possibilité d'adhérer au COS (participation évéenements familiaux,
aides culturelles et sportives, remboursement adhésion
médiatheque, tarifs réduits sur les billetteries...)

11 jours de ARTT

Compte épargne temps (rémunéré sous conditions)

Restauration collective

Participation a la mutuelle (labellisées Fonction Publique
Territoriale) et la prévoyance (si adhésion au contrat collectif de
la collectivité)

Participation aux transports domicile-travail (transports en
commun et vélo)

Participation au centre de loisirs (en fonction de I'dge de I'enfant)
Indemnité enfant handicapé

Monsieur Fabien MOLINIER
Directeur des Ressources Logistiques et des Mobilités Innovantes

Tél.:

0563 76 05 40
Jour2: A partir du jour 9 :
accusé réception réponse aux candidats

La collectivité est engagée dans la promotion de I'égalité entre les femmes et les hommes. Les candidatures féminines et masculines seront examinées
avec la méme attention. Conformément a la réglementation, tous nos postes sont ouverts au recrutement de travailleurs en situation de handicap.

Conformément aux dispositions du Reglement Général de Protection des Données du 25 mai 2018, vous disposez a tout moment d'un droit d'acces, de communication, de rectification, d'actualisation et de suppression des données personnelles vous concernant.



AGENT OPERATEUR MAINTENANCE DES
VEHICULES / ENGINS / EQUIPEMENTS
MOTORISES

Direction des ressources logistiques

Sous la responsabilité du chef d'atelier, vous étes en charge de I'entretien, de la maintenance et des réparations des véhicules légers mais également
des poids lourds (bennes a ordures ménageres, balayeuses, etc.) et des engins de chantier de la ville d'Albi et de la communauté d'agglomération de
['Albigeais.

Vous participez également a I'entretien de I'atelier et de ses équipements et réalisez diverses missions en lien avec I'activité du service sur I'ensemble
du territoire de I'agglomération.

Activités courantes

Effectuer les entretiens, révisions, contréles périodiques de véhicules automobiles |égers, poids-lourds ou engins selon les regles de sécurité et
la réglementation en vigueur

Assurer les diagnostics sur véhicule et déterminer l'origine de la panne

Réaliser, en atelier ou de maniére déportée les réparation et interventions techniques sur les véhicules : échange ou installation d'éléments
mécaniques, hydrauliques, électriques et accessoires

Controler, réparer et remplacer les pneumatiques sur véhicules légers

Assurer les essais de véhicules sur route

Réaliser des interventions de premier niveau sur les véhicules électriques

Activités annexes

Convoyage de véhicules a destination de prestataires

Utiliser des tableaux de bord de suivi d'activité

Assurer la maintenance courante de l'outillage et du matériel d'atelier
Gérer les déchets engendrés par l'activité du service

Savoir et Savoir-faire

Connaissance des regles de sécurité

Excellente connaissance des composants mécaniques, électriques et électroniques des véhicules

Lecture de plans et schémas électromécaniques

Connaissance pratique des systemes et des méthodes de diagnostic des véhicule

Aptitude a manipuler différents types d'outils et des équipements lourds

Veiller au respect de la qualité du travail et des délais fixés par la hiérarchie

Rendre compte a sa hiérarchie : état d'avancement, bilan d'intervention (nombre d'heures passées, matériels livrés / récupérés)...
Appliguer les régles de sécurité au travail (port d'équipements de protection individuel EPI, etc.)

Savoir-étre

Esprit d'équipe, possédant un fort pouvoir relationnel
Sens de l'observation, de I'analyse et de f'organisation
Sérieux, organisé, dynamique et impliqué

Expérience reconnue en tant que mécanicien automabile

Expérience dans la conduite/utilisation de véhicules, engins et équipements liés a l'activité du service
CACES nécessaires a l'activité : R489 catégorie 3 et R482 catégorie G

Permis B obligatoire en cours de validité

Permis C et CE en complément

Poste de catégorie : C
Filiere : Technique



Amplitude 37 heures par semaine

Modification des horaires de travail en fonction des impératifs de fonctionnement du service (continuité de service, ...)

Activité physique, port et manipulation de charges lourdes, station debout

Interventions exceptionnelles possibles en cas d'événement majeur (hivernage, événements climatiques exceptionnels, inondation, ...)
Astreintes hebdomadaires (nuits et week-end)

Travail en intérieur et en extérieur tous temps
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