ﬂ i La mairie d’Albi recrute

Un chargé de mission Contrat Santé Local - Conseil Local de Santé Mentale (F/H)

Devenez le moteur des dynamiques locales en santé publique a Albi, en pilotant des projets innovants au cceur du Conseil Local de

Santé Mentale et du Contrat Local de Santé.

DETAIL DE L’OFFRE

¢ Poste de catégorie : B

e Filiere : Administrative ou médico-sociale
¢ Type de contrat : contractuel

e Rémunération selon les grilles indiciaires

CONDITIONS DE TRAVAIL

¢ Poste base a Albi
¢ Travail en concertation avec I'ARS
e Présence en soirée ou week-end

POUR POSTULER OU S’INFORMER

Merci d'adresser votre candidature
(CV et lettre d'accompagnement)
avant le 29 mai 2026 a

Madame la maire

Mairie d'Albi

16, rue de I'Htel de Ville - 81000 Albi
recrutement@grand-albigeois.fr

MJ Processus Cloture
. de recrutement de I'offre

PROFIL RECHERCHE

Qualifications

Baccalauréat +3 dans le domaine du développement territorial,
de la santé publique

e Formation CLSM appréciée

Connaissance des politiqgues de coordination territoriale (CLS,
Contrat de ville) et des compétences des collectivités

e Expérience dans le domaine de la santé publique
e Expérience sur un poste équivalent souhaitée
e Permis B

AVANTAGES

>

Possibilité d'adhérer au COS (participation évéenements familiaux,
aides culturelles et sportives, remboursement adhésion
médiatheéque, tarifs réduits sur les billetteries...)

Restauration collective

Participation a la mutuelle et la prévoyance (labellisées Fonction
Publique Territoriale)

Participation aux transports domicile-travail (transports en
commun et vélo)

Participation au centre de loisirs (en fonction de I'dge de I'enfant)
Indemnité enfant handicapé

Prime de fin d'année

CONTACT

Madame Sandrine CAMMAN,
Tél: 06 30 38 88 30

Jour2: ) A partir du jour 9 :
accusé réception réponse aux candidats

La collectivité est engagée dans la promotion de I'égalité entre les femmes et les hommes. Les candidatures féminines et masculines seront examinées
avec la méme attention. Conformément a la réglementation, tous nos postes sont ouverts au recrutement de travailleurs en situation de handicap.

Conformément aux dispositions du Reglement Général de Protection des Données du 25 mai 2018, vous disposez a tout moment d'un droit d'acces, de communication, de rectification, d'actualisation et de suppression des données personnelles vous concernant.



M Chargé de mission Conseil Local Santé-Conseil Local Santé Mentale (F/H)
n I Péle développement et attractivité du territoire

DEFINITION DU METIER OU DE LA FONCTION

Devenez le moteur des dynamiques locales en santé publique a Albi, en pilotant des projets innovants au cceur du Conseil Local de Santé Mentale et du
Contrat Local de Santé.

| MISSIONS - ACTIVITES

Piloter, animer et assurer le suivi de la démarche globale du Contrat local de santé et du Conseil local de santé
mentale en collaboration avec I'ARS et les structures du territoire

Organiser et animer le comité de pilotage du CLS et du CLSM et formaliser les compte-rendus.

Organiser et animer les instances techniques du CLS et du CLSM: comité technique, commissions et groupes de travail regroupant les acteurs
et/ou porteurs de projets.

Faciliter le travail en réseau entre les différents partenaires, professionnels et opérateurs ainsi que la participation de la population.

Elaborer mettre en ceuvre et évaluer la programmation du déploiement du CLS telle que validée par les instances de pilotage du CLS et du CLSM.

Veiller a I'articulation des différents dispositifs de santé

Simpliquer dans les volets santé des différents dispositifs locaux (Contrat de Ville, Projet Alimentaire de territoire, Conseil Local de Sécurité et
Prévention, Convention territoriale Globale, CPTS....).

Coordonner les actions santé du contrat de ville (politique de la ville-compétence Préfecture).

Travailler en lien avec les services de la collectivité territoriale engagées dans le CLS, I'ARS , les différentes représentations territoriales de
I'Assurance Maladie et les services de [Etat.

Participer aux instances départementales animées par la direction départementale de I'ARS (réseau des coordos, comités de pilotage
thématiques).

Apporter un appui méthodologique et un soutien aux acteurs santé du territoire

Assurer une fonction de relais local des politiques publiques de santé et de lutte contre les inégalités sociales de santé (appels a projets,
campagnes de prévention,...) dés lors que cela s'inscrit dans les orientations stratégiques et la programmation du CLS-CLSM.

Participer a la diffusion d'une culture de promotion de la santé auprés des acteurs et décideurs locaux (méthodologie de projet en santé
publigue, approche globale des problématiques santé, développement de stratégies de réseau...).

Organiser des temps d'information et de formation avec les acteurs locaux.

POSITIONNEMENT AU SEIN DU SERVICE OU RATTACHEMENT HIERARCHIQUE

Sous la supervision du responsable du service “santé” de la ville d’Albi.

PROFIL - FORMATION - EXPERIENCE

Savoirs et savoir-faire

Méthodologie de projet

Animation de réunion et de réseaux de partenaires

Savoir répondre a un appel a projet

Savair rédiger une demande de subvention

Savoir mener une démarche d'évaluation:indicateurs, analyse de données...
Compréhension des enjeux d'un CLS-CLSM

Capacité rédactionnelle: synthese et compte-rendu

Savoir-étre

Savoir s'organiser et gérer les priorités

Dynamisme et implication

Créativité

Savaoir travailler en équipe et rendre compte a la hiérarchie
Qualités relationnelles et humaines

Discrétion et disponibilité

Motivation



PROFIL - FORMATION - EXPERIENCE

 Baccalauréat +3 dans le domaine du développement territorial , de la santé publique

« Formation CLSM appréciée

« Connaissance des politiques de coordination territoriale (CLS, Contrat de ville) et des compétences des collectivités
» Expérience dans le domaine de la santé publique

 Expérience sur un poste équivalent souhaitée

e PermisB

CATEGORIE STATUTAIRE

» Poste de catégorie : B
o Filiere : Administrative ou médico-social

CONDITIONS OU CONTRAINTES PARTICULIERES D’EXERCICE DU POSTE

« Travail en concertation avec I'ARS
o Présence en soirée ou week-end
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