AGENT D’EQUIPE COUVERTURE (F/H)

Direction Bitiment et performance énergétique

Sous la responsabilité du chef d'équipe, au sein du service Travaux d'entretien et de maintenance des couvertures, vous réaliserez des travaux de
réhabilitation et de constructions neuves, des batiments de la Ville d'Albi et de la Communauté d'agglomération de I'Aibigeois.

Techniques
« Reéalisation des petites réparations du couvert (couverture, étanchéité, zinguerie et charpente simple)
« Reéalisation d'opération de nettoyage et d'entretien des couvertures des batiments communaux
» Réalisation de diagnostic sur I'état du couvert
« Participation, ponctuellement, a la réalisation de chantier de travaux neufs de couvertures au sein de la régie
» Assistance aux opérations préalables a la réception de travaux de batiments neufs
« Renseignement des bilans d'intervention (nature et nombre d'heures passées sur un chantier + matériaux utilisés)
« Soutien logistique et assistance d'autres équipes ou services dans le cadre de travaux réalisés en hauteur

Organisationnelles et humaines
« Effectuer les tdches suivant les consignes données par le responsable d'équipe
» Respect de la qualité du travail et des délais fixés par le responsable de 'équipe
 Effectuer le compte rendu de ses activités

RESSOURCES OU COMPETENCES REQUISES

Savoir

« Connaissance des technigues et des normes propres a l'activité (toitures, étanchéité, zinguerie, charpente,...)

 Application des regles en matiere de prévention et de sécurité sur les chantiers, les regles d'hygiene et de sécurité, les regles élémentaires
d'exécution des travaux de batiments,

« Savoir travailler en coordination avec plusieurs corps d'état, mais également en autonomie pour les petites interventions.

Savoir faire
» Application des regles de I'art en matiere de travaux de couverture
« (apacité en technique de zinguerie et étanchéité

« (apacité a rendre compte de son activité au responsable et d'échange avec 'équipe
Savoir étre

» Rigueur, sérieux, et efficacité

» Respect des horaires de travail

« Disponibilité selon les nécessités de service

« |nvestissement dans le travail et dans I'évolution de ses connaissances

o (AP couvreur, zingueur ou expérience de minimum 5 ans dans le domaine
e PermisB

» Permis poids lourds souhaité
e CACES

 Poste de catégorie : C
 Filiere : Technique



Poste basé a Albi

Poste a temps complet : 37 heures par semaines sur 5 jours
Travail en extérieur

Astreinte en semaine et week-end selon planning du service
Activité physique



La mairie d’Albi recrute
un agent d'équipe couverture

Devenez Agent d'équipe couverture engagée dans le service public !
Sous la responsabilité du chef d'équipe, qui organise et coordonne les interventions, vous contribuez aux travaux d'entretien, de
maintenance et de rehabilitation des couvertures des batiments de la Ville d'Albi et de la Communauté d'agglomération de I'Albigeois,

sous l'autorité du responsable de l'unité gros ceuvre.

Acteur de terrain indispensable, vous participez a la préservation, a la sécurité et a la pérennité des batiments publics, en intervenant
sur des chantiers neufs comme sur des travaux de réhabilitation, au service des usagers et de la collectivité.

CONDITIONS DE TRAVAIL

DETAIL DE L’OFFRE

Poste de catégorie : C
Filiere : Technique
Type de contrat :
contractuel
Rémunération selon les grilles
indiciaires

Titulaire ou

Poste basé a Albi

Poste a temps complet : 37 heures par
semaines sur b jours

Travail en extérieur

Astreinte en semaine et week-end selon

PROFIL RECHERCHE

Qualifications

CAP couvreur, zingueur ou expérience de minimum 5 ans dans le
domaine

Permis B

Permis Poids-Lourds souhaité

CACES

AVANTAGES

Possibilité d'adhérer au COS (participation événements familiaux,
aides culturelles et sportives, remboursement adhésion
médiatheque, tarifs réduits sur les billetteries...)

T1'jours dARTT

Compte épargne temps rémunéré sous conditions

planning du service * Restauration collective
e Activité physique e Participation a la mutuelle et la prévoyance (labellisées Fonction
Publigue Territoriale)
* Participation aux transports domicile-travail (transports en
commun et vélo)
e Participation au centre de loisirs (en fonction de I'dge de I'enfant)
Merci d'adresser votre candidature * Indemnité enfant handicapé
(CV et lettre d'accompagnement) * Prime de fin dannée

avant le 13 mars 2026 a

Monsieur Jean-Jacques DELCOURT, chef de service,
05.63.49.10.79 ou 06.49.92.15.71

Madame la maire

Mairie d'Albi

16, rue de 'Hétel de Ville - 81000 Albi
recrutement@grand-albigeois.fr

Jour2:
accusé réception

A partir du jour 9 :
réponse aux candidats

Cloture
de I'offre

La collectivité est engagée dans la promotion de I'égalité entre les femmes et les hommes. Les candidatures féminines et masculines seront examinées
avec la méme attention. Conformément a la réglementation, tous nos postes sont ouverts au recrutement de travailleurs en situation de handicap.

Conformément aux dispositions du Reglement Général de Protection des Données du 25 mai 2018, vous disposez a tout moment d'un droit d'acces, de communication, de rectification, d'actualisation et de suppression des données personnelles vous concernant.



